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湖南大学文化建设实施纲要（2014—2026） 

 

为进一步贯彻落实党的十八大精神，建设文化校园，持续提

升我校文化软实力，根据《湖南大学创建高水平大学规划》，特

制定本实施纲要。 

 

一、建设意义 

大学文化是兴校之魂。在培养中国特色社会主义合格建设者

和可靠接班人的伟大事业中，必须更加突出文化育人的重要作

用，充分发挥文化育人的特殊优势，必须着力凝练湖大精神，努

力建设师生员工的精神家园，必须勇于担当推进社会主义文化大

繁荣大发展的大学使命，坚持做社会先进文化的引领者，为中华

民族提高文化自觉、增强文化自信、实现文化自强贡献新力量。

  

二、指导思想 

深入贯彻科学发展观，全面落实立德树人根本任务，培育和

践行社会主义核心价值观，弘扬岳麓书院优秀文化教育传统，坚

持以人为本、传承创新、突出重点、分步实施的原则，以精神文

化、制度文化、学术文化、环境文化为重点，努力建设文化校园，

为高水平研究型大学建设提供更加强大的精神文化动力。 

 

三、建设目标 

总体目标：完善现代大学制度，凝练大学精神，提高文化软
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实力，培育以“传道济民、爱国务实、经世致用、兼容并蓄”为

特质的湖南大学文化。 

阶段目标： 

第一阶段（2014-2016）：到学校定名 90 周年暨岳麓书院创

建 1040 周年时，进一步凝练湖南大学精神，制定实施湖南大学

章程，建设学校视觉形象识别系统，完成校园整体规划，培育岳

麓书院讲坛等文化品牌，研究整理西迁辰溪办学历史。 

第二阶段（2017-2020）：推进以大学章程为核心的制度建设、

校史编修、文化设施建设、校园景观建设、千年学府文库建设、

学院文化建设、学校建设工作史整理等重点工作。 

第三阶段（2021-2026）：到学校定名 100 周年岳麓书院创建

1050 周年时，大学精神引领作用明显，文化景观群初具规模，文

化设施健全，现代大学制度完善，校园文化品牌在国内具有知名

度和影响力，全校师生员工文化素质明显提升，学校文化软实力

显著增强。 

 

四、建设内容 

（一）精神文化 

1．凝练大学精神。践行“实事求是、敢为人先”校训与“博

学、睿思、勤勉、致知”校风。深入开展湖大精神研讨系列活动，

进一步凝练湖南大学精神。 

2．传承校史文化。编修校史文库：《湖南大学校史》（含英

文版、湖南财经学院史）、《湖湘学圣》、《中兴将相》、《共产先驱》、
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《学脉传承》、《湖南大学老照片》、《口述湖大》、《湖南大学人物

略传》、《湖南大学教授志》等。拍摄制作校史纪录片。 

出版《千年学府文库》。建设校史馆（含辰溪历史纪念馆、

原湖南财经学院校史馆）。深入开展校情校史教育。建立校友数

据库。举办校史名人纪念系列活动。 

3、整理办学文物。面向校内外征集学校办学历史文物，加

强学校文物的认定与统计，挖掘研究整理学校非物质文化遗产。 

（二）制度文化 

5．坚持依法治校。坚持和完善党委领导下的校长负责制。

构建和完善以《湖南大学章程》为核心，依法办学、自主管理、

民主监督、社会参与的现代大学制度。着力推进学校治理体系和

治理能力建设。 

6．推进民主管理。坚持校务党务公开，保障师生员工的知

情权、参与权和监督权。坚持和完善教职工代表大会制度。建立

完善学生参与学校民主管理制度。充分发挥民主党派和无党派人

士的积极作用。 

7．健全典仪制度。规范开学典礼、毕业典礼、学位授予、

升旗仪式、重大表彰、岳麓书院文庙祭祀等重要典仪标准，建立

标准流程和相关制度。 

（三）学术文化 

8．推进教授治学。修订《湖南大学学术委员会章程》，充分

发挥学术委员会在学科建设、学术评价、学术发展和学风建设等

事项上的重要作用。完善教授年会制度。营造学术自由、学术平
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等、尊重学术、敬畏学术的良好学术生态。 

9．加强学术规范。建立健全湖南大学学术规范，加强学术

道德建设，完善《湖南大学教师师德规范》、《湖南大学教师学术

道德规范》和《湖南大学学生学术道德规范》等制度，将学术规

范、学术道德教育纳入教职员工培训和人才培养体系。 

10．繁荣学术活动。加强与国内外著名大学、科研机构的学

术交流合作。扩大留学生来校学习和本校学生出国出境学习渠

道。鼓励师生参加学术论坛、学科竞赛、科技文化节等学术文化

活动。提高《湖南大学学报》等学术刊物办刊质量，打造名刊名

栏。 

（四）环境文化 

11．设计视觉形象识别系统。规范使用学校名称、标准色、

标准字体以及校标、校徽、校旗、校歌等文化标识，加强办公用

品、纪念品、社团文化产品等文化产品的开发、使用和推广。 

12．建设文化景观。加强校园功能分区，以岳麓书院、东方

红广场到牌楼口文化长廊为重点，建设若干彰显大学精神的雕

塑、牌坊、碑刻等文化景观。开展校园道路命名活动。提升大学

生园区文化品位。 

12．完善文化设施。加强岳麓书院等重点文物保护建筑的维

护，推进楼栋公共环境文化建设；推进活动中心、文化广场、艺

术馆等公共文化活动场所和体育运动场馆的建设，满足师生员工

对体育美育等文化设施的需求。 

13．构建现代传播体系。加强新闻网、校报、广播、电视台、
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官方微博、官方微信等校内媒体建设。推进校园网络基础设施建

设。培育岳麓书院讲坛等文化活动品牌。丰富网络文化产品供给，

唱响主旋律，传播正能量，营造清朗的网络环境。 

（五）学院文化 

14、传承创新优良传统。加强学院档案整理，总结学院办学

历史、编修院志，建设院史陈列室，凝练学院文化特色。 

15、培育学院文化品牌。培育学术大师，建设特色学科，打

造专业品牌。 

16、建设和谐环境文化。加强环境文化建设整体规划，改善

办学条件，建设优良院风、班风，营造良好工作氛围与育人氛围。 

 

五、建设保障 

17、加强组织领导。成立文化建设领导小组和工作小组，建

立健全由学校党委领导，党政齐抓共管的工作格局，构建党委宣

传部牵头，相关部门和单位分工负责、协同配合，广大师生员工

共同参与的工作机制。 

18、强化审批考核。依法依规加强对文化设施建设、文化活

动举办、文化标识张贴的审批备案。 

19、加大经费投入。设立文化建设资金预算专项。鼓励通过

多渠道、多途径筹措文化建设资金。实施文化建设项目制度。 


